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Giacomo Pigni 

 Indirizzo: Via Cristoforo Colombo, Legnano, MI 20025 

 Telefono: +393493398535 

 E-mail: giacomo.pigni95@gmail.com 

 Data di nascita: 23/11/1995 

 Cittadinanza: Italiana 

 

Sono socievole ed estroverso. Credo che la professionalità si sviluppi al meglio in gruppo e facendo il proprio dovere con costanza 

e determinazione. Sono curioso e mi interessa incontrare nuove persone e nuovi contesti. Amo la diversità e credo sia possibile 
migliorare le nostre comunità solo non lasciando indietro nessuno. Mi impegno sempre affinché la mia professionalità abbia un 

impatto sociale positivo. 

 

Aree di specializzazione 

- Gestione del personale 

- Diritto del lavoro 

- Contrattualistica 

- Relazioni Industriali 

 

Esperienze professionali 
 

- HR Business Partner presso Azienda Trasporti Milanesi s.p.a (settembre 2022-oggi) 

Attività svolte: gestione HR dall’assunzione alla cessazione, inclusa la mobilità interna e le verifiche sanitarie; attivazione e 

gestione di procedimenti disciplinari anche con sanazioni non conservative del rapporto di lavoro; relazioni sindacali  day-by-
day con la rappresentanza sindacale unitaria; redazione di lettere (assunzione, trasferimento, cessazione) e consulenza normativa 

su problematiche giuslavoristiche; applicazione delle leggi generali e speciali sul rapporto di lavoro, oltre alle disposizioni 

contrattuali nazionali e aziendali; affiancamento ai manager di linea nella fase tecnica di recruiting; monitoraggio di assenteismo, 
straordinari e assunzioni; partecipazione a iniziative trasversali legate in ambito People & Culture. 

 

- Consulente presso Confindustria Bergamo (marzo 2021 – agosto 2022) 
 

Attività svolte: Consulenza ad aziende relativa alla disciplina collettiva dei principali CCNL nell’ambito manifatturiero (in 

particolare CCNL Metalmeccanico); Partecipazione a trattative di rinnovo di accordi di secondo livello; Gestione di procedure 
di attivazione di ammortizzatori sociali, cessazione di attività e mobilità; Gestione di procedure disciplinari; Attività di ricerca e 

consulenza di diritto del lavoro, diritto della sicurezza sul lavoro e diritto della previdenza sociale. 

 

- Ricercatore presso Adapt servizi s.r.l (novembre 2019 – agosto 2022) 

 

Attività svolte: Partecipazione alla realizzazione del VI Rapporto sulla contrattazione collettiva (2019) realizzato da ADAPT; 

Partecipazione al progetto europeo BargainUp: Bargaining Upfront in the Digital Age; Partecipazione al progetto STIC - 

Strategies for targeted information and consultation for EWCS; Collaborazione nella costruzione della VI sezione della Banca 
dati sulla contrattazione collettiva di ADAPT; Collaborazione nella realizzazione del III Rapporto sul Welfare occupazione e 

aziendale in Italia (2020). 

 

- Internship presso Rappresentanza della Commissione Europea a Milano (giugno 2018 - ottobre 2018) 

 

Attività svolte: attività di supporto all’ufficio stampa della rappresentanza; attività di organizzazione e di gestione di eventi; 

attività di assistenza al direttore nella sua attività istituzionale; attività di redazione di report relativi ai vari progetti finanziati i 
attraverso i fondi dell’Unione europea (ad esempio FSR, FSE). 
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Istruzione 

- Master in organizzazione e HR management presso ISTUD Business School conseguito a gennaio 2026 

- Laurea Magistrale a Ciclo Unico in Giurisprudenza conseguita con votazione di 110/110 con lode presso 
l’Università degli Studi di Milano in data 29/01/2020. È stata discussa una tesi in Diritto sindacale e delle relazioni 

industriali dal titolo “La contrattazione collettiva nell’ordinamento italiano: analisi delle problematiche e prospettive 

di riforma” 

- Periodo di studio all’estero-Programma ERASMUS + dal 13 settembre 2017 al 31 gennaio 2018 presso 

l’Université Catholique de Louvain (Belgium) 

 

- Diploma Classico presso il Liceo D. Crespi di Busto Arsizio (VA) 

 

 

Competenze linguistiche 

ITALIANO Madrelingua 

INGLESE  B2 

FRANCESCE  B2 

 

Competenze informatiche 
 

Ho familiarità con il sistema operativo Windows e conosco le principali caratteristiche dei programmi Office 

Word, Excel e Power Point. 

 

 

Competenze personali e relazionali 
 

Ho svolto varie attività di volontariato che mi hanno permesso di ottenere una buona capacità di capacità 

organizzative e di pianificazione, promozione e attuazione di progetti. Nello specifico: 

- Volontario Auser (sezione Ticino-Olona) da marzo 2020 

- Insegnate volontario dal 2015 della scuola di italiano per richiedenti asilo “Itaca” attiva nella provincia di Varese 

- Educatore nei percorsi organizzati dall’Azione Cattolica Ambrosiana 

- Rappresentante d’Istituto presso il Liceo Classico Daniele Crespi di Busto Arsizio negli anni scolastico 2012-2013 

e 2013-2014; 

- Consigliere comunale presso il Comune di Legnano 

 

 

Referenze e riconoscimenti 
 

Dott. Massimo Gaudina, Capo della Rappresentanza a Milano della Commissione europea (COMM-REP- 

MIL@ec.europa.eu) 

 
Nominato Cavaliere al Merito della Repubblica per l’impegno profuso nei confronti della propria comunità durante 
l’emergenza Coronavirus 
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